
          Приложение 3. 
Эксперт должен иметь следующие материалы для проведения работы по оценке основной 
образовательной программы: 

- ФГОС ВО по представленной к государственной аккредитации образовательной 
программе (далее – аккредитуемой программе); 

- учебный план (если реализуются, кроме очной, другие формы обучения – также по этим 
формам); 

- рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), календарные 
учебные графики, учебно-методические комплексы по предметам (дисциплинам); 

- программы всех видов практик, договоры о местах проведения практик; 
- расписания учебных занятий; 
- перечень учебных лабораторий и информация об их использовании в учебно-

воспитательном процессе по данной образовательной программе; 
- документацию по организации учебно-воспитательного процесса, в том числе по 

организации самостоятельной работы студентов; 
- информацию о библиотечном фонде по аккредитуемой образовательной программе, 

динамике его обновления; 
- информацию о динамике контингента студентов по аккредитуемой образовательной 

программе; 
- штатное расписание, трудовые договоры, трудовые книжки, индивидуальные планы 

педагогических (научно-педагогических) работников; приказы о командировании педагогических 
(научно-педагогических) работников, направляемых в филиалы (при наличии филиалов); сведения 
об образовании и документы, подтверждающие повышение квалификации педагогических 
(научно-педагогических) работников организации; 

- зачетные книжки, зачетно-экзаменационные ведомости; 
- сведения о результатах прохождения обучающимися промежуточных аттестаций, 

курсовые проекты (работы); 
- выпускные квалификационные работы (дипломные проекты (работы), магистерские 

диссертации); 
- отчеты по результатам работы государственных аттестационных комиссий для 

направления или специальности за последние шесть лет (за те годы, когда были выпуски); 
- приказы о зачислении, переводе, отчислении обучающихся в связи с завершением 

обучения, копии выданных документов государственного образца об образовании и (или) 
квалификации (либо документы установленного образца по программам в соответствии с 
лицензией), книги регистрации выданных документов об образовании и (или) квалификации; 

- документы, подтверждающие наличие в организации находящегося на балансовом учете 
(или закрепленного организацией за филиалом) библиотечного фонда (в том числе наличие у 
обучающихся доступа к электронным изданиям по изучаемым дисциплинам), информационных 
ресурсов и учебно-лабораторного оборудования; договоры, заключенные с правообладателями 
электронно-библиотечных систем соответствующих установленным требованиям к  электронно-
библиотечным системам; 

- тематика выпускных квалификационных работ за последние шесть лет, экзаменационные 
билеты для проведения государственных экзаменов; 

- положение о выпускающей кафедре; 
- сведения о трудоустройстве выпускников данного направления или специальности за 

последние шесть лет, справки из территориальных органов службы занятости о выпускниках, 
состоящих на учете, отзывы организаций–потребителей выпускников. 


